
EDITURA DIDACTICĂ ȘI PEDAGOGICĂ S.A. BUCUREȘTI 
 

 

CENTRALIZATOR CU REZULTATELE FINALE AL SELECȚIEI DOSARELOR 

ÎNSCRISE LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT DE 

REDACTOR ȘEF 

DESFĂŞURAT ÎN CADRUL 

EDITURII DIDACTICE ȘI PEDAGOGICE S.A. BUCUREȘTI 

ÎN PERIOADA 06.10.2025 – 07.11.2025 

        

         Ca urmare a selecției dosarelor depuse, au fost desemnați ADMIS / RESPINS : 

Nr. 
crt. 

NR. DOSAR /                          
DATA DEPUNERE 

DOSAR 

 
ADMIS / 
RESPINS 

 
OBSERVAȚII 

1. 
NR. 1922 / 
15.10.2025 

 
 

ADMIS 
CONDIȚIONAT 

 

- documente care atestă: minimum 5 ani vechime în muncă, minimum    
3 ani vechime într-o funcție de conducere sau de minimum 3 ani 

experiență într-o funcție cu atribuții de coordonare justificate prin 

decizie, adeverință, carte de muncă, extras REGES sau fișa postului, 
semnate de reprezentantul legal al Societății sau al Instituției emitente și 

datele de identificare ale angajatorului 

2. 
NR. 1923 / 
15.10.2025 

 
 

ADMIS 
CONDIȚIONAT 

 

- documente care atestă: minimum 5 ani vechime în muncă, minimum    

3 ani vechime într-o funcție de conducere sau de minimum 3 ani 
experiență într-o funcție cu atribuții de coordonare justificate prin 

decizie, adeverință, carte de muncă, extras REGES sau fișa postului, 

semnate de reprezentantul legal al Societății sau al Instituției emitente și 
datele de identificare ale angajatorului 

  3. 
NR. 1944 /           
17.10.2025 

 
ADMIS 

 

-  

4. 

NR. 1945 / 
17.10.2025 

 
 

ADMIS 
CONDIȚIONAT 

 

- documente care atestă: minimum 5 ani vechime în muncă, minimum    

3 ani vechime într-o funcție de conducere sau de minimum 3 ani 

experiență într-o funcție cu atribuții de coordonare justificate prin 
decizie, adeverință, carte de muncă, extras REGES sau fișa postului, 

semnate de reprezentantul legal al Societății sau al Instituției emitente și 

datele de identificare ale angajatorului  

5. 

NR.1946 / 
17.10.2025 

 
 

ADMIS 
CONDIȚIONAT 

 

- documente care atestă: minimum 5 ani vechime în muncă, minimum    

3 ani vechime într-o funcție de conducere sau de minimum 3 ani 

experiență într-o funcție cu atribuții de coordonare justificate prin 

decizie, adeverință, carte de muncă, extras REGES sau fișa postului, 
semnate de reprezentantul legal al Societății sau al Instituției emitente și 

datele de identificare ale angajatorului; 

- supliment diplomă studii 

 

 Documentele se vor transmite în format electronic pe adresa de                                               

email resurse.umane@edituradp.ro sau prezentate în format fizic la sediul              

SC Editura Didactică și Pedagogică S.A. din Strada Spiru Haret nr. 12, sector 1, 

București, etaj 2, Compartiment Resurse Umane, până la data de 22.10.2025, 

miercuri, orele 14:00. 

                                                                                                                 Secretar Comisii Concurs  

 

mailto:resurse.umane@edituradp.ro

